
 

 
 

 

 

 

Les Services de Counselling de Hearst, Kapuskasing et Smooth Rock Falls est un organisme 
communautaire francophone qui contribue à améliorer la santé mentale, le bien-être et la sécurité 
de sa clientèle par des soins et services de qualité dans les deux langues officielles.  Nous 
sommes présentement à la recherche d’un(e) CONSEILÈRE EN VIOLENCE FAMILIALE à 
joindre notre équipe dynamique à HABITAT INTERLUDE. 
 

ANNONCE D’EMPLOI 
 

TITRE :  Conseillère en violence familiale 

 
STATUT :  Permanent / temps plein (35 heures par semaine lundi au vendredi) 
 
ENDROIT : Habitat Interlude (Kapuskasing)  
 
DESCRIPTION : 

Sous la supervision de la directrice aux services aux victimes, la conseillère en violence familiale 
est responsable d’offrir de l’intervention aux femmes et leurs enfants ayant vécues de la violence 
familiale.  Elle est responsable d’interagir entre la cliente et les conseillères de la maison 
d’hébergement ainsi que faire la liaison avec les différentes ressources de la communauté telles 
que les avocats, les officiers, les médecins, les écoles et autres services sociaux et de santé.  
 
QUALIFICATIONS :  

 Diplôme d’étude collégial ou universitaire dans le domaine du service social, en psychologie, 
ou dans un domaine similaire. 

 Expérience de travail dans le secteur de la violence faite aux femmes 

 Connaissance du réseau des services sociaux démontrée. 

 Habiletés démontrées à comprendre les besoins de femmes en situation de violence 
familiale ainsi que ceux des membres de leurs familles. 

 Connaissance et expérience en technique d’intervention individuelle, familiale et de groupe. 

 Habiletés démontrées à établir et maintenir des relations de travail harmonieuses auprès des 
collègues, superviseurs et des ressources communautaires. 

 Habiletés démontrées à travailler de façon autonome 

 Habiletés de planification et d’organisation démontrées. 

 Habiletés interpersonnelles et de leadership démontré. 

 Bilinguisme français/anglais oral et écrit est essentiel. 

 Permis de conduire valide ainsi qu’un moyen de transport. 
 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur demande d’emploi au plus tard le 5 
janvier 2024. Ce poste sera affiché jusqu’à ce qu’il soit comblé. 
 

Steve Fillion, M.S.S. 
Directeur général 

Steve.Fillion@hkscounselling.ca 
Télécopieur.: (705) 337-6008 

 
Nous remercions à l’avance toutes personnes qui soumettront leur candidature.  Toutefois, nous 
communiquerons uniquement avec les personnes sélectionnées pour les entrevues. 


