\ Services de Counselling
/ HEARST - KAPUSKASING - SMOOTH ROCK FALLS

Counselling Services

Les Services de Counselling de Hearst, Kapuskasing et Smooth Rock Falls est un organisme
communautaire francophone qui contribue a améliorer la santé mentale, le bien-étre et la sécurité
de sa clientéle par des soins et services de qualité dans les deux langues officielles. Nous
sommes présentement a la recherche d'un(e) professionnel(le) a joindre une équipe
multidisciplinaire dynamique et centrée sur les besoins de la clientéle :

POSTE A TEMPS PLEIN / PERMANENT LOCALISE A KAPUSKASING

INFIRMIER(ERE) DE SOUTIEN A LA VIE AUTONOME ET INTERVENTION
PRECOCE EN MATIERE DE PSYCHOSE

DESCRIPTION :

Sous l'autorité du superviseur clinique, l'infirmier(ére) DE SOUTIEN A LA VIE AUTONOME est
responsable d’offrir des services d’évaluation, de counselling, de gestion de cas et de réadaptation
psychosociale a une clientéle adulte éprouvant un probléme de santé mentale sévére et persistent.

COMPETENCES REQUISES :

e Certificat valide de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers de I'Ontario

e Minimum de 3 années d’expérience en soins de santé mentale auprés des adultes aux
prises avec une maladie mentale sévére
Connaissance approfondie de la psychose et des maladies psychotiques
Capacité d'effectuer le dépistage, I'évaluation et de développer un traitement spécialisé
pour les personnes aux prises avec une psychose précoce

e Connaissance de la psychopathologie et connaissance minimale de la classification
psychopathologique du DSM-V ;

e Habiletés démontrées a organiser son travail d'une fagon autonome et flexible ;

e Capacité démontrée d’établir et de maintenir des relations de travail harmonieuses
auprés de collégues et d’autres agences et intervenants de la communauté ;

e Permis de conduire valide ainsi qu’un moyen de transport requis ;
Le bilinguisme (frangais et anglais) oral et écrit est essentiel ;

¢ Connaissance des logiciels Windows et Microsoft est un atout.

Ce poste offre un excellent salaire, un plan de pension HOOPP et des avantages sociaux d’aprés
la convention collective en vigueur. Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur
demande d’'empiloi au plus tard le 15 février 2019 a 16 h 00 a I'attention de :
M. Steve Fillion, M.S.S.
Directeur général
29 Byng, bureau 1
Kapuskasing ON P5N 1W6
Télécopieur ;: 705-337-6008

Nous remercions a I'avance toutes personnes qui soumettront leur candidature. Toutefois, nous
communiquerons uniquement avec les personnes sélectionnées pour les entrevues.



